
Rollen

WG-Bewohner

Holakratie-Rollen

Operative Rollen

Grün – vier Rollen pro DINA-4

WG-Bewohner = Rolle für jeden

WG-Bewohner

Purpose: 

• Ich sein und Wir leben

Aufgaben: 

• Mich um mein Zimmer zu kümmern

• Spannungen bei der passenden Stelle 
einbringen

• Die gemeinsamen Regeln/Abläufe mittragen
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Holakratische Rollen

Facilitator

Purpose: 

• effiziente Meetings mit Spaß

Aufgaben:

• Durchführen der Governance und tactical
Meetings

• Vorbereitung der Meetings mit dem Sekretär

Sekretär

Purpose:

• Klarheit in der Zusammenarbeit

Aufgaben:

• Führen der Protokolle, Gedächtnis - Glasfrog

• Vorbereitung Meeting mit Facilitator

• Richter bei Fragen um die Verfassung

Operative Rollen



Ausputzer, Mädchen für den Rest

Purpose: 

• Wir sind handlungsfähig

Aufgaben: 

• Entdecken von Aufgaben, die nicht von Rollen 
abgedeckt sind + Einbringen Governance

• Bis dahin Übernahme der Tätigkeiten

CHO – Chief Happiness Officer

Purpose: 

• Wir sind glücklich oder auf dem Weg 

Aufgaben:

• Interventionen und Maßnahmen, die das 
Glück aller Beteiligten erhöhen 

• Zusammenarbeit mit Party-Manager, 
Mediator und Freizeit-Manager

Einkäufer

Purpose: 

• Wir haben alles, was wir brauche

Aufgaben:

• Festlegen der gemeinsam zu beschaffenden 
Dinge

• Organisieren der Lagerhaltung + Logistik

• Eintreiben der Gelder für den Einkauf

Emotionaler Support

Purpose: 

• Wir unterstützen uns auch seelisch

Aufgaben:

• Bei persönlichen Krisen, Organisation von 
emotionalen Support



Freizeit-Manager

Purpose: 

• Wir haben Spaß miteinander

Aufgaben:

• Bedarfserhebung gemeinsame 
Freizeitwünsche

• Organisation von 3-4 Events pro Monat

Gäste-Manager

Purpose: 

• Gastfreundlich samma

Aufgaben:

• Erstellen eines Regelwerkes für Gäste

• Ablaufplan für den Check-In und Check-Out 
der Gäste + Bereitstellen der Utensilien

• Führen eines Raumbelegungsplanes

Grüner Finger

Purpose: 

• Der Garten als zweites Zuhause

Aufgaben:

• Verantwortlich für den Garten und alle 
Gartenmöbel

• Anbau, Pflege von Pflanzen und Gemüse

Kassenwart

Purpose: 

• Über Geld spricht man

Aufgaben:

• Führen der gemeinsamen Kasse, d.h. Ein- und 
Auszahlungen verwalten 



Mediator/ Peacemaker

Purpose: 

• Reale Harmonie

Aufgaben:

• Bei Konflikten vermittelnd tätig sein und direkte 
Aussprache fördern

• Regelmäßige Kreistreffen für Konflikt-Klärungen 
einberufen und durchführen (clear the air)

Müll-Manager

Purpose: 

• Nachhaltiges Recycling

Aufgaben: 

• Mülltrennung installieren und Kontrollieren 

• Persönlicher Support zu den Themen + 
Fachexpertise 

Narr + Advocatus diabili

Purpose: 

• Provokation fördert das Miteinander

Aufgaben:

• In Meetings und im Alltag närrische oder 
konträre Gegenpositionen einnehmen, um so 
die Gruppe zu inspirieren 

Party-Manager

Purpose: 

• Wir feiern die Feste, wie sie fallen

Aufgaben:

• Planen und koordinieren der gemeinsamen 
Feste (Indoor)

• Verantwortlich für die Sauberkeit nachher



Ruhe-Beauftragter

Purpose: 

• Stille führt

Aufgaben:

• Festlegen der gemeinsamen Ruhezeiten

• Kommunikation und Controlling der 
Ruhezeiten 

Sauber-Mann/-Frau

Purpose: 

• Clean house – alles supersauber

Aufgaben: 

• Erstellen der Sauberkeitsregeln+ Controlling

• Organisieren des regelmäßigen Putzen (derzeit 
extern vergeben) 

Technischer Support

Purpose: 

• Alles Technische funktioneirt

Aufgaben:

• Instandhaltung aller technischen Geräte, 

• Organisation von Reparaturen und Controlling 
sachdienlicher Gebrauch 

Weiterbildungs-Manager

Purpose: 

• Wir lernen ständig dazu

Aufgaben:

• Erstellen und Durchführung eines 
interessanten Bildungsprogramms für 6 
Monate 


